SOCIEDADE BRASILEIRA DE ENDOCRINOLOGIA E
METABOLOGIA/REGIONAL DISTRITO FEDERAL

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA SOCIEDADE, DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE,
PRAZO E FINALIDADES

Art. 1° A Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia/
Regional Distrito Federal, que adota a sigla SBEM/REGIONAL-DF, ou ainda
SBEM-DF, aqui também referida simplesmente Associacdo, Seccional ou
Regional da SBEM, é uma associacdo civil fundada em 1974, sem fins
lucrativos, com numero ilimitado de socios, prazo de duracdo indeterminado,
regida pelo estatuto da entidade nacional, por este estatuto e demais disposi¢des
legais que lhe forem aplicaveis.

Paragrafo unico. Os atos de fundacdo da SBEM/REGIONAL-DF
encontram-se registrados, desde 26 de outubro de 1974, no Cartério do 2° Oficio
de Registro Civil e Casamentos, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas do
Distrito Federal, sob o n® 238, do Livro Al, estando inscrita no CNPJ/SRF/MF sob
0 n°® 00.520.759/0001-03 e isenta de inscricdo local, sendo dotada de
personalidade juridica prépria e gozando de autonomia administrativa,
or¢camentaria, financeira, contabil e patrimonial em relacdo & SBEM Nacional, nos
termos dos estatutos de ambas as entidades.

Art. 2° A SBEM-DF € uma entidade organizada e reconhecida com
exclusividade em todo o Distrito Federal como Seccdo Regional da Sociedade
Brasileira de Endocrinologia e Metabologia — SBEM.

Paragrafo Unico. A SBEM é uma associacdo de especialidade médica
de ambito nacional, filiada a Associacdo Médica Brasileira desde 22 de abril de
1968, com o status de Departamento de Endocrinologia e Metabologia da AMB,
na qualidade de representante exclusiva dos profissionais médicos associados
gue exercam dita especialidade, por forca de convénio em vigor entre a AMB e a
SBEM, renovado nos termos da Resolucdo CFM n° 1.634/2002, de 11 de abril de
2002, que dispde sobre o convénio de reconhecimento de especialidades
meédicas, celebrado entre o Conselho Federal de Medicina — CFM, a Associacao
Médica Brasileira — AMB e a Comisséo Nacional de Residéncia Médica - CNRM.

Art. 3° A SBEM-DF tem domicilio e foro legal na cidade de Brasilia
DF, com endereco na SEPS 713/913, lote E, sala B - Edificio-sede da
Associagdo Médica de Brasilia, CEP 70390-135, onde mantém sua sede, 0s
orgaos de administracdo e o arquivo geral, constituido pelo acervo documental de
todas as gestoes.

Paragrafo Unico. Os colegiados deliberativos e diretivos da
Seccional poderao reunir-se em outro ponto do territério estadual.



Art. 4° A SBEM-DF tem por finalidade auxiliar a SBEM Nacional na
consecucado de seus objetivos, atuando sempre sob a coordenacdo da Diretoria
Nacional e servindo de elo entre esta e os associados sob sua jurisdi¢ao.

Paragrafo Unico. Incluem-se entre os objetivos da Seccional, no
territdrio de sua atuacao:

VI -

VII -

congregar os profissionais médicos, o0s pesquisadores e
docentes, bem como os académicos da Medicina, com atuacao
na especialidade ou que se interessem por esta;

estimular a divulgacdo e o ensino da especialidade, bem como a
educacao continuada dos profissionais associados;

incentivar o estudo e a pesquisa cientifica no campo da
Endocrinologia e Metabologia;

promover ou patrocinar, de per si ou em parceria com outras
instituicdes cientificas, médicas ou educacionais:

a) congressos, jornadas, simpésios, conferéncias ou eventos em
geral, tendo em vista a aproximacdo entre 0s especialistas,
associados ou néo da SBEM;

b) cursos de extensdo ou de atualizacdo e outras iniciativas,
voltados ao intercambio de informagbes, ao aprimoramento
profissional ou desenvolvimento da especialidade;

incentivar projetos de pesquisa cientifica ou tecnolégica ou
participar de iniciativas dessa natureza, sob patrocinio proprio,
dos Poderes Publicos ou de terceiras entidades;

participar do processo de concessao, expedicdo ou revalidacao
do titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia, ou de
certificacao de area de atuacao, de acordo com a regulamentacao
propria, sob a direcdo da Comissdo de Titulagdo da SBEM
Nacional;

atuar, por iniciativa e sob a supervisdo da Comissédo de Normas,
Qualificacéo e Certificacdo da SBEM Nacional, de acordo com as
normas e condicdes estabelecidas em atos normativos, nos
processos de:

a) creditacdo de qualidade, de interesse de entidades publicas
ou privadas;

b) auditoria e certificacdo de qualidade de produtos e servicos,
ou de conformidade com os padrfes e normas aplicaveis ao
exercicio profissional, & atividade institucional ou empresarial,
no campo da especialidade;

c) credenciamento ou certificacdo de centros de treinamento ou
de pesquisa na especialidade;



VIII - manter intercambio com associacfes congéneres nacionais ou
estrangeiras e internacionais, que atuam em consonancia com 0s
seus objetivos;

IX - cooperar com o0s poderes publicos, organizacbes nao
governamentais ou de fins sociais, na investigagao,
equacionamento e solucdo dos problemas de saude publica
relacionados com as doencas endocrinoldgicas e metabdlicas,
inclusive propor medidas adequadas para programas e politicas
de saude publica e de educacdo comunitaria, no ambito da
especialidade;

X - promover a divulgacdo, junto ao publico, dos aspectos
epidemiolégicos das doencas endocrinolégicas, alertando a
populacdo para os fatores de risco a elas vinculados e
esclarecendo-a quanto as possibilidades de prevencdo e
tratamento;

Xl - combater os desvios ético-profissionais, a propaganda ou
publicidade enganosa ou sem base cientifica, em colaboracao
com os Poderes Publicos, organizacdes ndo governamentais ou
sociais;

XIl - editar e apoiar publicacbes de carater informativo, técnico e
cientifico de interesse da SBEM-DF, da comunidade médica ou
da populacédo em geral,

XIII - utilizar os recursos e veiculos de midia para comunicagcdo com a
sociedade cientifica, os profissionais da especialidade e o publico
em geral;

XIV - zelar pelo nivel ético, qualidade cientifica, eficiéncia técnica e
sentido social do exercicio profissional da Endocrinologia e
Metabologia;

XV - defender e valorizar os associados na sua atividade profissional,
em todas as instancias em que ela for exercida, inclusive junto
aos convénios e planos de saude, e divulgar seu campo de
atuacao.

Art. 5° A denominacao social e a sigla da Associacdo, seus simbolos
e marcas constituem patrimoénio da entidade, integrante dos seus direitos de
personalidade, de utilizacdo restrita, seja qual for a forma ou a finalidade, que
dependera de prévia autorizacdo formal da Diretoria, de acordo com o0s
interesses da SBEM-DF e da Diretoria Nacional da SBEM.

§ 1° Salvo para iniciativas dos Poderes Publicos ou de entidades de
fins ndo lucrativos, € vedada a utilizacdo gratuita de simbolos, marcas ou
denominagéo social da SBEM/REGIONAL-DF, ou simplesmente SBEM-DF, sob
qgualquer forma ou pretexto, observando-se, a esse efeito, os critérios retributivos
fixados na conformidade do art. 31, inciso IX, letra “d”, do Estatuto da SBEM
Nacional.



8 2° A denominagédo, simbolos e marcas da SBEM, acrescidos da
expressdo /REGIONAL-DF, ou apenas identificados como SBEM-DF, séo
exclusivos da Seccional da SBEM do Distrito Federal, devendo figurar, de forma
adequada a natureza do meio fisico utilizado, nos documentos e papéis oficiais,
veiculos de midia, sistemas de comunicacao eletronica interno e externo, sites e
e-mails da entidade local, bem como serem expostos nos atos ou eventos que
esta promover, ou de que participar.

§ 3° A SBEM-DF utilizar4 a logomarca da SBEM Nacional, acrescida
da sua denominagéo social, adotada na forma prevista no § 4° do art. 103 do
Estatuto da SBEM Nacional.

CAPITULO II
. DO QUADRO SOCIAL,
ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° O quadro de associados € constituido das seguintes
categorias, com os direitos, deveres e prerrogativas que lhes correspondem, em
consonancia com o Estatuto da SBEM Nacional:

| - Especialistas: assim considerados os portadores do titulo
de Especialista em Endocrinologia e Metabologia, emitido e
renovado periodicamente pela SBEM em convénio com a
Associacao Médica Brasileira,

Il - Graduados: na qual podem incluir-se meédicos com
interesse na especialidade e por participar das atividades da
Associacdo, que alcancem a pontuacdo minima exigida em
processo de avaliacdo curricular, considerando-se, entre
outros requisitos e condi¢des, a qualificacdo académica e
profissional, o tempo de formado, as atividades cientificas e
docentes do candidato no campo da Endocrinologia e da
Metabologia;

[l - Pesquisadores: na qual podem incluir-se médicos e 0s
profissionais de dominios afins a Medicina, com o titulo de
Doutorado completo, obtido no Pais ou no exterior, em
qgualquer caso dedicados a investigacdo cientifica e a
projetos de pesquisa em Endocrinologia e Metabologia;

IV - Colaboradores: na qual podem incluir-se profissionais
médicos de especialidades afins;

V - Honorarios: na qual se compreendem o0s médicos ou
cientistas, nacionais ou estrangeiros, de mérito comprovado e
ilibada idoneidade moral e profissional, que, de qualquer
forma, tenham feito jus a distingdo honoris causa, por
deliberacdo da Assembléia Geral da SBEM Nacional,
mediante proposta da Diretoria da Regional-DF ou de, pelo
menos, 20 (vinte) associados especialistas;



VI - Beneméritos: na qual se compreendem pessoas fisicas ou
juridicas idéneas que tenham prestado relevantes servicos a
Associacdo, cabendo a outorga desse titulo ao Conselho
Deliberativo da SBEM Nacional, mediante aprovacao de dois
tercos de seus membros, por proposta da Diretoria da
Regional-DF;

VIl - Académicos: na qual podem incluir-se 0s que estejam
cursando a graduagcdo ou poés-graduacao stricto sensu em
Medicina ou pés-graduacao stricto sensu em ciéncias afins,
com interesse na especialidade.

8§ 1° Os associados especialistas e associados graduados devem
filiar-se concomitantemente a Associacdo Médica Brasileira, com a qual a SBEM
mantém convénio de cooperacédo e reconhecimento de especialidade médica.

8§ 2° Respeitadas as normas editadas pela SBEM Nacional, a
admissao dos associados a que se referem os incisos | a IV e VIl sera decidida
pela Secional/DF da SBEM, por meio de uma comissdo composta de 3 (trés)
membros, indicados pela Diretoria, devendo o candidato encaminhar ao
Presidente da Seccional sua proposta, acompanhada de curriculum vitae e
respectiva documentacdo comprobatéria, referendada por dois sécios
especialistas titulados e quites com suas obrigacdes sociais.

Art. 7° A qualidade de associado € intransmissivel e, seja qual for
sua categoria, ndo sera titular de nenhuma quota ou fracdo ideal do patriménio da
entidade.

Art. 8° Sdo direitos dos associados em geral:

| - usar o titulo de membro da SBEM-DF, desde que explicite a
respectiva categoria;

Il - receber as publicagbes de carater cientifico e informativo
editadas pela SBEM Nacional e Regional-DF;

lll - participar de congressos, simpdsios e outros eventos ou
atividades cientificos, culturais ou associativos, promovidos
pela SBEM Nacional ou Seccdo Regional-DF, de acordo
com as normas regulamentares especificas;

IV - assistir a qualquer reunido administrativa de 0Orgéos
colegiados da estrutura da SBEM Nacional ou da Regional-
DF, que nado tenha carater reservado, abstendo-se de
intervir nos trabalhos;

V - utilizar-se de consultorias, departamentos ou comissdes
especializadas mantidas pela SBEM Nacional ou Regional-
DF, ou de trabalhos cientificos produzidos no ambito destas,
bem como da biblioteca e outras facilidades a disposicéo
dos associados nas sedes respectivas;



VI -

VII -

VIII -

XI -

8§ 1°

estatutarias, terdo a
| -

Il -

V -

§ 2°

publicar seus trabalhos nos 6rgdos de divulgacdo da SBEM
Nacional ou da Regional-DF, apds aprovacdo do respectivo
conselho editorial;

ter assegurado o direito a ampla defesa nos processos
ético-disciplinares;

transferir-se para outra Seccdo Regional, em caso de
mudanca de domicilio;

desligar-se da SBEM Nacional e da Regional-DF, ou
exonerar-se de qualquer funcdo ou mandato nelas
exercidos, mediante comunicacdo formal a Diretoria
respectiva;

solicitar licenca, por motivo de auséncia do Pais, por prazo
nao superior a dois anos, com isencao de contribuicdes
financeiras no periodo;

solicitar a Diretoria Nacional da SBEM transferéncia para a
categoria de Correspondente, em caso de ausentar-se do
Pais por mais de dois anos.

Os associados especialistas, em dia com suas obrigacdes
inda direito de:

participar ativamente dos trabalhos da Assembléia Geral da
SBEM Nacional e da Regional;

votar e ser votado para quaisquer cargos de direcdo ou
administragao da SBEM Nacional e da Regional;

ser indicado ou nomeado para tomar parte em
departamentos e comissfes permanentes ou especiais da
SBEM Nacional, consoante suas disposicfes estatutarias,
ou em colegiados que venham a ser criados pela Seccional,

convocar, por iniciativa coletiva, a Assembléia Geral da
SBEM Nacional ou da Regional, nos termos estatutarios;

subscrever proposta para admissdo ou exclusdo de
associados.

Aos associados graduados e pesquisadores serdo, ainda,

assegurados os direitos de se manifestar e de votar na Assembléia Geral e, aos
pesquisadores apenas, o de ser votado para membro da Comissédo Cientifica e
de Diretoria de Departamento da SBEM Nacional, ou colegiados equivalentes da
Regional, que venham a ser criados.

Art. 9° Sao deveres dos associados em geral:

cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e
regulamentares, bem como os atos emanados dos 6rgaos
colegiados e autoridades competentes da SBEM Nacional e
da Regional-DF;



Il - pagar regularmente as contribuicbes estipuladas pelos
orgdos competentes para a manutencdo da entidade,
excetuados os associados Honorarios e Beneméritos;

[Il - colaborar para o desenvolvimento e o prestigio da SBEM
Nacional e da Regional-DF e o bom desempenho dos seus
dirigentes, acatando suas decisdes legitimas.

Art. 10. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito
ou funcdo que Ihe tenha sido legitimamente conferida, a ndo ser nos casos e pela
forma previstos na lei ou neste estatuto.

Art. 11. Ser& passivel de desligamento da Seccdo Regional, apés
notificacdo formal, o associado ha mais de 2 (dois) anos em débito com suas
contribuicbes para a entidade, facultada a readmissdo, sem os procedimentos
formais e exigéncias regulamentares, antes de completar-se 1 (um) ano de
afastamento, ou sujeita a novo processo de admissao, ap0s esse interregno, em
qualquer hipétese mediante quitacdo do montante do principal e seus
consectarios.

Art. 12. Observado o disposto nos arts. 16 e 17, os associados que,
por acdo ou omissao, incorrerem em infragdo associativa ficardo sujeitos a
procedimento ético-disciplinar e as sancdes de:

| - adverténcia, no caso de faltas consideradas leves, quando o
culpado tomara ciéncia da puni¢cdo através de expediente
reservado, vedado qualquer registro funcional ou cadastral e
divulgacao;

Il - censura publica, aplicavel aos reincidentes na penalidade
de adverténcia ou autores de faltas consideradas de média
gravidade, da qual sera dada ciéncia ao punido e ao quadro
social,

[l - suspensdo, a que se acham sujeitos os reincidentes em
cominacfes de censura publica ou autores de faltas
consideradas graves, 0s quais terdo seus direitos
suspensos de seis meses a um ano;

IV - exclusdo, penalidade méxima, que sera imposta aos
reincidentes em faltas graves ou autores de faltas
gravissimas contra a ética e o decoro pessoal ou
profissional,

V - destituicdo de funcdo ou mandato, a qual ficara sujeito o
mandatario, o dirigente ou o titular de cargo eletivo da
SBEM-DF que, entre outras hipoteses, mantiver
comprovadamente vinculo societario, mandato
representativo ou comercial, ou relacdo empregaticia com
empresa ou laboratério da industria farmacéutica ou outras
entidades privadas representativas do setor.
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§ 1° Sera também excluido da Seccdo Regional o associado
legalmente condenado por crime infamante, com sentenca transitada em julgado,
ou definitivamente impedido do exercicio profissional pelo Conselho Federal de
Medicina.

8§ 2° A imposicdo das sangbes de suspensdo e excluséo
acarretard ao punido a perda de mandato eletivo ou representacdo e a
destituicao de funcdo em cuja investidura se encontre.

8 3° As sangbfes serdo impostas segundo a natureza e a
gravidade da falta, considerados ainda elementos que individualizem a conduta
punivel.

8§ 4° Caracteriza-se como infracdo associativa, além de outras
condutas definidas como violacdo ética ou falta disciplinar, o descumprimento do
presente estatuto, de regimentos ou regulamentos e demais atos legitimos
emanados de colegiados e autoridades institucionais da Seccédo Regional ou da
SBEM Nacional, assim considerados aqueles praticados nos limites de suas
atribuicoes estatutarias e segundo as leis em vigor.

Art. 13. Excetuadas as hipoteses de destituicdo e de exclusdo, da
alcada privativa da Assembléia Geral, as penalidades disciplinares serdo
aplicadas pela Diretoria da Seccional-DF da SBEM, ap0s sindicancia ou inquérito
regular promovido por comissdo ad hoc, ou pela Comisséo de Etica e de Defesa
Profissional, se houver, mediante iniciativa, conforme o caso, de:

| - Presidente da Seccéo Regional ou da respectiva Diretoria;

Il- um quinto dos associados jurisdicionados a Seccéo
Regional;

Il - Conselho Fiscal da Seccional, neste caso quando se tratar
de mandatario, representante, dirigente ou administrador
desta, envolvendo matéria da competéncia do referido
colegiado.

8§ 1° O inquérito serd instaurado nas infracbes sujeitas as
penalidades de suspensdo ou exclusdo e de destituicdo, com o prazo de
conclusao de até 90 (noventa) dias, sendo a apuracdo das demais faltas objeto
de sindicancia, com o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentacao de
relatério conclusivo.

8 2° Em qualquer caso, assegurar-se-a ao indiciado o direito
de defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes.

Art. 14. Dos atos que impuserem penalidades disciplinares cabera
recurso ao Conselho Deliberativo da SBEM Nacional, como instancia final,
ressalvado o disposto no § 1°.

8 1° A decisao do Conselho Deliberativo que decretar a exclusao
de associado ficara sujeita a dupla instancia, além do recurso voluntario cabivel a
Assembléia Geral da SBEM Nacional.



8§ 2° Os recursos, da alcada da Regional-DF ou da SBEM
Nacional, conforme o caso, serdo interpostos dentro do prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo ou comunicagéo do ato ao interessado, néo tendo efeito
suspensivo, salvo se concedido este pelo Presidente do colegiado ad quem, para
evitar lesdo irreparavel de direitos.

Art. 15. A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa
causa, ou se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacéo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral da
SBEM-DF especialmente convocada para esse fim, ou da SBEM Nacional, na
hipotese do § 1° do art. 14.

Art. 16. Sdo independentes as instancias processantes e decisorias
da SBEM-DF e da SBEM Nacional, cujas competéncias dizem respeito as
infracbes associativas havidas no ambito de cada qual, cabendo, porém, a
Regional iniciar o processo ético-disciplinar em relagcdo aos fatos cuja
repercussao se atenha aos seus interesses peculiares e aos respectivos limites
institucionais.

Paragrafo unico. As penalidades impostas aos associados pelos
colegiados competentes da Seccional-DF ou da SBEM Nacional, na
conformidade do respectivo estatuto, serdo acatadas no ambito da outra, com o0s
mesmos efeitos.

Art. 17. Os procedimentos, san¢fes ou instancias ético-disciplinares
da SBEM-DF sao independentes daqueles préprios dos Conselhos Federal e
Regional de Medicina, mas as sancfes impostas por estes aos associados seréao
acatadas no d&mbito da entidade.

Paragrafo uUnico. A Seccional ndo atuard no caso de infracdes
disciplinares ou éticas atribuidas a associados em razdo de condutas ou praticas
profissionais em suas relaces com pacientes, mas comunicara ao Conselho
Regional de Medicina aquelas de que tiver ciéncia.

_ CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Art. 18. A estrutura basica da SBEM-DF compreende:
| - Assembléia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Por iniciativa da Diretoria e aprovacdo da
Assembléia Geral, nos termos do inciso IV do art. 27, a Regional podera contar
ainda com departamentos e comissfes permanentes, excetuadas a Comisséo do
Titulo de Especialista e a de Normas, Qualificagdo e Certificagdo, com
finalidades semelhantes e atuacédo subsidiaria as dos Orgaos equivalentes da
SBEM Nacional.



Secéo |
Da Assembléia Geral

Art. 19. A Assembléia Geral, 6rgdo maximo deliberativo da Regional,
sera constituida pela totalidade dos associados especialistas, graduados e
pesquisadores, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e em dia com suas
obrigacdes junto a entidade.

Paragrafo Unico. Nas Assembléias Gerais serd permitido o voto por
procuracédo, desde que o mandatario seja outro associado votante.

Art. 20. A Assembléia Geral realizara sessfes ordinarias ou
extraordindrias, designando-se Assembléia Geral Ordinaria (AGO) e Assembléia
Geral Extraordinaria (AGE), respectivamente.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente
da Diretoria da Seccdo Regional e, logo apés, o plenario escolhera, por
aclamacao, a mesa diretora dos trabalhos, composta de presidente e secretario
ad hoc.

Art. 21. As Assembléias Gerais instalar-se-do com a presenca da
maioria dos associados em primeira convocagcdo e, em segunda convocagao,
meia hora ap0s a primeira, com qualquer nimero de associados presentes, salvo
disposicdo em contrario.

8 1° As deliberacdes das Assembléias Gerais serdo validas
guando aprovadas por maioria simples de votos dos presentes, salvo disposi¢ao
em contrario.

8§ 2° Havendo empate, cabe ao Presidente desempatar a
votacdo, salvo em se tratando de eleicdo, caso em que se repetira 0 escrutinio
até decidir-se o resultado.

Art. 22. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano, depois do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia e do Curso
Nacional de Atualizacdo em Endocrinologia e Metabologia, por convocacdo da
Diretoria ou, se esta nado o fizer, de 1/5 (um quinto) dos associados em gozo dos
seus direitos e em dia com suas obrigacbes associativas, em qualquer caso
mediante edital expedido a todos os associados, via postal ou fax e por e-mail,
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 23. Compete a Assembléia Geral Ordinéria:

| - eleger os membros temporarios, titulares e respectivos
substitutos ou suplentes, da Diretoria e do Conselho Fiscal,
todos com mandatos coincidentes de 2 (dois) anos;
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Il - aprovar a proposta orcamentdria para 0 exercicio
subsequente, apresentada pela Diretoria;

lll - examinar e julgar o relatdrio de atividades e a prestacdo de
contas do exercicio social anterior, apresentados pela
Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal;

IV - propor a concessao titulo de associado Honorario;

V - deliberar sobre outros assuntos de interesse da Associacao,
gue lhe sejam submetidos pela Diretoria ou Conselho Fiscal.

Art. 24. A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante edital expedido a todos os
associados, via postal ou fax e por e-mail, por iniciativa de:

| - Presidente da Seccéo Regional;

Il - Conselho Fiscal, em matéria de gestdo administrativa ou
assuntos econdmico-financeiros;

M- 1/5 (um quinto) dos associados especialistas,
pesquisadores e graduados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e em dia com suas obriga¢des sociais.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral Extraordinéria devera ser
realizada na cidade sede da Regional.

Art. 25. A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que
necessario e, especificamente, para:

| - deliberar sobre matéria objeto de Assembléia Geral
Ordinéria que ndo se tenha realizado;

Il - decidir, em grau de recurso, sobre exclusdo de associado,
observado o que preceitua o 8§ 1° do art. 14;

Il - destituir membro da Diretoria, do Conselho Fiscal, com a
assuncao ou escolha de substituto, conforme o caso;

IV - aprovar projeto de alteracdo do estatuto da Seccao
Regional, a ser encaminhado a Diretoria Nacional para final
homologacao do Conselho Deliberativo da SBEM Nacional;

V - deliberar sobre a dissolucdo da SBEM-DF, atendido o que
preceituam os arts. 56 e 57.

Paragrafo unico. Para decidir sobre matérias a que se referem os
incisos ll, IV e V, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢cos) dos associados
presentes a Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, a qual ndo podera deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo na convocagao seguinte.
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Secéo |l
Da Diretoria da Secc¢ao Regional

Art. 26. A Diretoria, 6rgdo executivo e de administracdo superior da
SBEM-DF, compde-se do Presidente e Vice-Presidente, Secretario Executivo e
seu adjunto, Tesoureiro Geral e seu adjunto, todos eleitos pela Assembléia Geral
entre 0s associados Especialistas, que estejam em pleno gozo de seus direitos e
em dia com suas obrigacdes estatutarias, para exercerem mandatos de 2 (dois)
anos, permitida uma reeleicdo para o mesmo cargo.

8 1° N&o se considera, para efeito de reeleicdo, a assuncédo de
substituto, na hipotese de vacéancia do titular, desde que cumprida mais da
metade do mandato.

8§ 2° As vagas que ocorrerem no decurso do biénio seréo
providas pela Assembléia Geral Extraordinaria, cabendo ao eleito completar o
mandato.

Art. 27. Compete a Diretoria da Seccéo Regional:

| - administrar a Associagcdo e promover a realizagdo de seus
objetivos;

Il - encaminhar a proposta orcamentaria da Seccional para o
exercicio subsequente, com o parecer do Conselho Fiscal, a
aprovacao da Assembléia Geral;

lIl - apresentar a Assembléia Geral o relatério de atividades e a
prestacdo de contas do exercicio anterior, com o parecer do
Conselho Fiscal;

IV - propor & Assembléia Geral a criagdo de departamentos e de
comissfes, excetuadas a Comissdo do Titulo de
Especialista e a de Normas, Qualificacdo e Certificacéo,
com finalidades semelhantes as dos 6rgaos equivalentes da
SBEM Nacional, que deverdo atuar de forma subsidiaria e
em consonancia com estes;

V - nomear comissGes tempordrias para tratar de assuntos
administrativos, técnicos ou cientificos especificos e auxilia-
la no cumprimento de seus misteres;

VI - escolher e designar os responsaveis por 6rgaos ou veiculos
oficiais de divulgagéo da SBEM-DF, bem como os membros
de comissdes, conforme previsto no ato que as criar;

VIl - compor a comissdo de 3 (trés) membros, quites com a
SBEM, encarregada da aprovacao de novos associados;

VIII - aprovar o calendario oficial de atividades administrativas,
sociais, cientificas e eventos da SBEM-DF;
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XI -

XII -

X1 -

XV -

XV -

XVI -

disciplinar a realizacdo de congressos, jornadas, cursos e
outros eventos cientificos no campo da Endocrinologia,
promovidos pela SBEM-DF;

regulamentar a utilizacéo de servicos, recursos e instalacoes
préprios da SBEM-DF, por associados e terceiros;

autorizar despesas que excedam de 10 (dez) vezes o valor
da anuidade em vigor;

autorizar a contratacdo de pessoal necessario ao
funcionamento da Associagdo, dentro das dotacdes
orcamentarias e do quadro aprovado;

exercer o poder disciplinar que Ihe confere o art. 13;

propor alteracbes ou reformas estatutarias a Assembléia
Geral,

deliberar, ad referendum da Assembléia Geral, em caso de
urgéncia;

resolver 0s casos omissos neste estatuto.

Art. 28. A Diretoria da Regional reunir-se-4, ordinariamente, uma vez
por més ou, extraordinariamente, quando necessario, mediante convocacao do
Presidente ou da maioria de seus membros.

8§ 1° O quérum minimo para as reunibes da Diretoria € de 4

(quatro) membros.

8 2° As decisOes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, prevalecendo, em caso de empate, o0 voto do Presidente.

Art. 29. Ao Presidente compete:

Vv -

VI -

representar a Seccdo Regional da SBEM do Distrito
Federal, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
ou promover-lhe a representacao;

dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da
Associacdo, em consonancia com as diretrizes institucionais
e determinacdes emanadas dos colegiados superiores e da
SBEM Nacional;

outorgar procuracdo, em conjunto com outro membro da
Diretoria, para a pratica de atos ou realizacdo de fins
determinados, com poderes e prazos definidos no
instrumento respectivo;

convocar e instalar as sessoes da Assembléia Geral;
convocar e presidir as reunides da Diretoria;

desempatar as votacbes da Assembléia Geral, exceto nas
eleicbes, e votar no processo de tomada de decisédo da
Diretoria, prevalecendo seu voto em caso de empate;
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VII -
VIII -

XI -

XII -

XII -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;

empossar 0os novos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, e de comissdes permanentes que venham a ser
criadas;

adquirir bens, na conformidade das normas estatutérias, e
zelar pelo patriménio da entidade;

decidir sobre a aceitacdo de doacOes e legados,
subvencdes e auxilios;

alienar bens e direitos patrimoniais, constituir 6nus reais ou
garantias fidejussorias, previstos no orcamento anual, ou
mediante anuéncia da Diretoria e parecer favoravel do
Conselho Fiscal, mantida a soberania da Assembléia Geral;

solicitar a Assembléia Geral autorizacdo para a alienacgéo, a
aplicacdo e a utilizacdo dos bens e direitos, ou a
constituicdo de 6nus reais e de garantias fidejussérias, nao
previstas no orcamento do exercicio ou que extrapolem a
alcada da Diretoria;

realizar despesas orcamentarias no montante de até 10
(dez) vezes o valor da anuidade em vigor e, acima desse
limite, com autorizacdo da Diretoria;

realizar aplicagbes de disponibilidades ou investimentos e
operacbes de crédito, que tenham sido autorizadas pela
Diretoria ou previstas no orgamento do exercicio;

contratar o pessoal técnico, administrativo e de apoio,
profissionais ou empresas prestadoras de servicos,
necessarios ao funcionamento da Associacdo, nos limites
das dotacdes orcamentarias especificas e em conformidade
com as normas estatutarias e regulamentares;

organizar e manter os servicos de relacdes publicas e
comunicacao social da entidade;

assinar, juntamente com o Tesoureiro Geral ou seu
substituto, cheques e ordens de pagamento, independente
do valor da operagdo, e demais documentos financeiros,
fiscais e contabeis da entidade;

assinar, juntamente com o Secretdrio Executivo ou seu
substituto, os instrumentos de contratos ou convénios, 0s
atos de aquisicao ou alienagao de bens em nome da SBEM-
DF;

encaminhar ao Arquivo Geral o acervo documental da
gestéo, apos a prestacdo de contas;

rubricar os livros e assinar as atas e demais documentos da
Associacao;
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XXI -

XXII -

cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes estatutarias ou
regulamentares e as deliberacdes dos o6rgaos colegiados
superiores da entidade;

deliberar, ad referendum da Diretoria, em caso de urgéncia.

Art. 30. Compete ao Vice-Presidente:

1 -
Vv -

substituir o Presidente, em suas auséncias ou
impedimentos, e sucedé-lo, em caso de vacancia;

assistir ao Presidente na administragéo da Secc¢ao Regional
da SBEM,;

integrar a Diretoria;

desempenhar outras missées que lhe forem conferidas pelo
Presidente.

Art. 31. Compete ao Secretério Executivo:

VI -

VII -

VIII -

organizar a ordem do dia e secretariar as reunides da
Diretoria e do Conselho Fiscal, estas quando convocadas
pelo Presidente, redigir e assinar as atas dos trabalhos,
assinando-as juntamente com o Presidente do colegiado
respectivo;

auxiliar o Presidente na gestdo e supervisdo das atividades
administrativas, ressalvadas as pertinentes ao Tesoureiro
Geral,

manter sob sua guarda os documentos oficiais da entidade
e de seus colegiados superiores, ressalvado o acervo sob
responsabilidade do Tesoureiro Geral, até sua apropriacdo
ao Arquivo Geral da SBEM-DF;

responsabilizar-se pela organizacdo e funcionamento dos
servigos de secretaria e de apoio administrativo, pela gestao
de pessoal, material, comunicacdes e informatica,
divulgacgéo e relac¢des publicas;

encarregar-se da correspondéncia oficial da Associacéo e
de sua Diretoria;

administrar o quadro de pessoal da Associacdo e, por
delegacédo do Presidente, exercer as atribuicdes referidas
no inciso XV do art. 29;

manter atualizado o cadastro dos associados e sugerir
medidas para o crescimento do quadro associativo e evitar
evasOes;

elaborar o relatério anual das atividades da Associacéo,
consolidando dados e informagdes recebidos das diferentes
unidades e orgaos de administracao;
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IX -

X -

substituir o Presidente, no impedimento deste e do Vice-
Presidente;

responsabilizar-se pelo intercambio com outras Seccdes
Regionais da SBEM.

Paragrafo unico. Ao Secretario Geral Adjunto compete auxiliar o
titular no desempenho de suas atribuicbes, substitui-lo em suas auséncias ou
impedimentos e sucedé-lo, em caso de vacancia.

Art. 32. Compete ao Tesoureiro Geral:

VI -

VII -

VIII -

XI -

XII -

responsabilizar-se pela gestdo patrimonial, contabil,
financeira e orcamentaria da Associacdo, mantendo sob sua
guarda o acervo documental pertinente;

administrar os fundos e rendas da Associagao, conforme
orientacdo da Diretoria e sob controle do Conselho Fiscal;

manter sob sua guarda e responsabilidade os valores, bens
moveis e imoveis da Associacao;

organizar e dirigir os servigos de tesouraria e contabilidade,
de cobranca de receitas e créditos da Regional-DF;

manter controle atualizado de pagamento de contribuicoes
dos associados, informando a regularidade de situacao
destes para os fins estatutarios;

proceder a realizacdo da receita e a execucao das despesas
ordenadas pelo Presidente ou pela Diretoria, nos
respectivos limites e de acordo com as disposicdes
estatutarias;

gerenciar as relacdes econdmico-financeiras da Regional-
DF com a SBEM Nacional e com outras entidades,
fornecedores e prestadores de servicos;

assinar, juntamente com o Presidente, os documentos
necessarios a movimentacdo do numerario disponivel, e
demais documentos financeiros, fiscais e contdbeis da
entidade, independente do valor da operacéo;

elaborar a proposta orcamentdria para 0 exercicio
subsequente;

elaborar a exposicdo das atividades econdmico-financeiras
gque devam compor o relatério anual;

organizar a prestacao de contas da Diretoria, com o balanco
financeiro e patrimonial do exercicio findo;

participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a
voto, quando convocado;
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Xl - prestar todas as informacdes e facilitar o acesso a
documentacdo e bases de dados contabeis, fiscais,
financeiros e patrimoniais da entidade, necessarios a
realizacdo de auditorias ou requisitadas pelo Conselho
Fiscal;

XIV - manifestar-se, quando solicitado, a respeito de atos que
impliquem em obrigac¢des financeiras ou 6nus patrimonial
para a SBEM-DF.

Paragrafo Unico. Ao Tesoureiro Geral Adjunto compete auxiliar o
titular no desempenho de suas atribuicfes, substitui-lo em suas auséncias ou
impedimentos e sucedé-lo, em caso de vacancia.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal sera constituido de membros natos, estes
0 ex-Tesoureiro Geral e o0 ex-Tesoureiro Geral Adjunto mais recentes, que
tenham desempenhado o mandato por mais de um ano, e por dois vogais e igual
namero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral para cumprir mandatos de
dois anos, coincidentes com o da Diretoria.

8§ 1° Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse juntamente
com os da Diretoria.

8 2° Os membros da Diretoria, assim como 0s responsaveis por
comissdes permanentes ou temporarias e demais administradores de unidades,
orgdos ou servicos da Associacdo, ndo poderdo candidatar-se ao Conselho
Fiscal, para o periodo subseqiiente a sua gestao.

8 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo podem exercer
mandato, cargo ou funcdo nem outro cometimento nos oOrgaos deliberativos,
diretivos ou executivos da Regional ou no ambito da entidade nacional.

8 4° Os membros do Conselho Fiscal escolherdo entre si 0 que
presidirdA o colegiado, estabelecendo a precedéncia entre os demais para
substitui-lo.

8 5° Ao ex-Tesoureiro Geral Adjunto e aos suplentes de vogal
incumbe substituir os respectivos titulares em suas auséncias ou impedimentos,
ou sucedé-los, em caso de vacancia, sendo convocado, pela ordem, no caso dos
suplentes, o de mais idade.

Art. 34. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal serdo realizadas a
cada semestre, por iniciativa de seu presidente ou de dois de seus membros,
bem como da Diretoria, mediante convocacdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, via postal, fax ou e-mail.

Art. 35. As convocag0Oes extraordinarias do Conselho Fiscal poderéo
ser feitas, sempre que necessario:
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| - pelo Presidente da Regional, ou pela maioria dos membros
da Diretoria;

Il - porum 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art. 36. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto
majoritario, com a presenca de todos 0s seus membros.

Art. 37. Ao Conselho Fiscal cabera a fiscalizacdo econbémico-
financeira, contabil e patrimonial da SBEM-DF e, especificamente:

| - acompanhar e controlar a execucdo financeira e
orgcamentaria em cada exercicio;

Il - examinar e dar parecer sobre o relatério anual e as contas
apresentadas pela Diretoria;

lll - opinar sobre os assuntos financeiros, orcamentarios,
contdbeis e patrimoniais que devam ser submetidos a
Assembléia Geral,

IV - requisitar a Diretoria a contratacdo de servigos de auditoria
independente, para subsidiar os trabalhos do colegiado no
acompanhamento da execucdo orcamentaria e no exame
das contas da Regional.

N CAPITULO IV
DAS ELEICOES E DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 38. As eleigcbes para a Diretoria e o Conselho Fiscal da Regional-
DF, de responsabilidade da Assembléia Geral Ordinaria, serdo realizadas
bienalmente, nos anos pares, simultaneamente com as demais Seccionais em
todo o pais, por convocacao da Diretoria Nacional da SBEM, até (30) trinta dias
apo6s o Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia.

Art. 39. As eleicBes serdo realizadas por sufragio direto, secreto e
universal, ressalvado o disposto no inciso IV do art. 41, dos associados
especialistas, pesquisadores e graduados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e em dia com suas obrigacdes associativas.

8 1° O processo eleitoral serad conduzido na sede da Seccional,
sob a responsabilidade de comissdo “ad hoc”, escolhida e designada pela
Diretoria entre os associados votantes, que ndo sejam membros da Diretoria ou
do Conselho Fiscal.

8§ 2° O mandato da Comissao Eleitoral comeca a partir de sua
nomeacao e cessa com a apuracao dos resultados e proclamacao dos eleitos.

Art. 40. Compete a Comisséo Eleitoral:
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VI -

VII -

VIII -

IX -

Art. 41.

registrar as chapas de candidatos aos cargos eletivos,
verificando as condicdes de elegibilidade;

assegurar 0os meios, para que 0s associados, quites com
suas obrigacdes estatutarias, possam exercer seus direitos
eleitorais;

organizar a relacdo de associados com direito a voto, até o
inicio do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e
Metabologia;

orientar a respeito da folha de votacdo e identificacdo do
eleitor;

proceder ao sufragio por cédulas ou sistema eletrénico de
votacao;

dirimir davidas ou questbes surgidas durante o processo
eleitoral,

Y

proceder a apuracdo dos votos e proclamacdo dos
resultados;

assegurar, junto a Diretoria, que cada chapa tenha espaco
igual nos orgaos de divulgacdo da SBEM-DF, para
propaganda e apresentacdo de seus programas;

estabelecer instrucbes complementares para 0 processo
eleitoral.

O processo eleitoral, além de outras instrugbes e

regras estabelecidas pela Comissdo competente, obedecera as seguintes

normas:
| -

ndo ha vinculacdo de chapas de candidatos a Diretoria ou
ao Conselho Fiscal, considerando-se elei¢des distintas;

cada candidato somente podera disputar um Unico cargo e
participar de uma Unica chapa;

em qualquer caso, o candidato podera ser reconduzido para
0 mesmo cargo uma Unica vez, sendo coincidentes 0s
mandatos de todos os cargos eletivos;

nao sendo adotado processo eletronico de votacéo, nem se
fazendo a escolha por aclamacdo, modalidades que s6 a
Assembléia Geral ou o colégio eleitoral podera validar, a
eleicdo sera feita por intermédio de cédulas unicas, de que
constem todas as chapas, na ordem de sua inscricéo,
cabendo ao eleitor assinalar graficamente a chapa de sua
preferéncia e assinar a respectiva folha de votacéo;

somente sera aceita a interposicdo de recurso ao colégio
eleitoral, contra ato da Comissédo Eleitoral, se apresentado
imediatamente apods a ciéncia formal deste;
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VI - cada chapa poderd nomear um fiscal para atuar junto a
Comisséo Eleitoral e a mesa de apuracao;

VIl - apds a apuragéo e proclamados os resultados, seré lavrada
a ata respectiva.

Art. 42. Cabe ao candidato que encabecar a chapa providenciar o
registro das candidaturas junto a Comissdo Eleitoral, devendo constar a
composicdo completa, com nome, qualificacdo, assinatura e cargo em disputa.

Paragrafo Unico. Sobrevindo, por qualquer motivo, a vacancia de
candidatura de qualguer membro inscrito, apés o término do prazo de registro,
ndo havera anulacao da chapa, devendo proceder-se a uma elei¢do suplementar,
caso aquela seja a vencedora.

Art. 43. Nenhum recurso, servi¢co ou patriménio da SBEM-DF podera
ser utilizado em campanha eleitoral de qualquer candidato, ressalvados,
exclusivamente, os meios de divulgacdo internos disponiveis, assegurada a
igualdade de tratamento aos concorrentes.

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedado qualquer patrocinio
externo, de carater financeiro ou midiatico, seja qual for a origem, aos candidatos
a cargos eletivos, sob pena de inelegibilidade ou de perda do mandato.

Art. 44. Sao condicBes para capacidade eleitoral ativa:

| - ser associado especialista, associado graduado ou
pesquisador;

Il - estar em pleno gozo de seus direitos estatutérios;

lIl - estar em dia com suas obrigacdes financeiras com a SBEM-
DF, comprovada pela quitacdo das anuidades do ano em
curso e dos anos anteriores.

Art. 45. Sao condicBes gerais de elegibilidade:

| - ser associado especialista da SBEM-DF, admitido h& pelo
menos dois anos antes da eleicao;

Il - estar em dia com suas obrigacdes financeiras para com a
SBEM, comprovada pela quitacdo das anuidades do ano em
curso e dos anos anteriores e no gozo de seus direitos
estatutarios.

i CAPITULO V
DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS DA ENTIDADE

Art. 46. O patriménio social da SBEM-DF sera constituido por bens
imoveis, moveis, acoes, titulos e valores, adquiridos a titulo oneroso ou gratuito.

20



Art. 47.

A alienacgédo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens

patrimoniais da entidade dependem de aprovacdo da maioria absoluta da
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para tal fim, exceto se
prevista a operacdo no orcamento do exercicio, aprovado pela AGO.

Art. 48.

A receita da Associacdo serd proveniente das seguintes

fontes, observados os critérios de rateio fixados no Estatuto da SBEM Nacional:

VI -
VII -

VIII -

metade do montante arrecadado com as contribuicdes
anuais obrigatérias dos associados, que lhe assegura o
inciso | do art. 112 do Estatuto da SBEM Nacional;

rateio que Ihe couber das receitas havidas com a realizagdo
do Congresso Brasileiro de Endocrinologia e Metabologia,
do Curso Nacional de Atualizagdo em Endocrinologia e
Metabologia e de outros eventos, atividades e cursos
promovidos pela SBEM Nacional, nas propor¢des e critérios
estabelecidos no Estatuto desta (art. 95, inciso Il, art. 96, §
1°, art. 97, caput e paragrafo unico, e art. 100, combinados
com o art. 112 e seus incisos);

saldo positivo liquido apurado no encerramento das contas
de todos 0s cursos, eventos e outras atividades organizadas
pela Regional, ressalvada a quota-parte a crédito da SBEM
Nacional (art. 112, inciso lll, do Estatuto desta);

receitas provenientes da captacdo de patrocinio e
publicidade para os eventos, cursos ou atividades de sua
propria iniciativa;

receitas auferidas com 6rgaos de publicacdo da SBEM-DF,
inclusive provenientes de captacdo de patrocinio e
publicidade;

operacdes de crédito;

doacbes, legados, auxilios e subvencdes de qualquer
espécie;

outras receitas.

Art. 49. As receitas da SBEM-DF seréo repassadas a Nacional,
observados os seguintes critérios, quotas-partes ou percentuais minimos e

prazos:
| -

metade das contribuicbes obrigatorias anuais recebidas, até
o dia 30 (trinta) de junho do ano de competéncia, ou até 15
(quinze) dias subsequentes ao efetivo pagamento, em caso
de mora do associado;

10% (dez por cento) do saldo positivo liquido de todos os
cursos, eventos ou outras atividades organizadas pela
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Regional, até o ultimo dia atil do més subsequiente ao curso,
evento ou atividade.

Paragrafo Unico. Nao serdo objeto de partilha nem de repasse as
receitas geradas pelo patriménio préprio ou por aplicacdes financeiras da
Regional.

Art. 50. O valor da contribuicdo anual obrigatéria dos associados,
gue podera ser diferencada por categoria, bem como sua atualizacdo periddica, a
forma de pagamento e os encargos por inadimpléncia, além dos critérios para
excetuar a cobranca, serdo aqueles estabelecidos pelo Conselho Deliberativo da
SBEM Nacional.

Art. 51. Do montante das receitas a que se refere o inciso V do art.
48, dois tercos constituirdo dotacdo especifica para as atividades da respectiva
Comisséo Editorial.

Art. 52. A proposta orgcamentaria da Regional para o exercicio
subsequente, de que constem a previsdo de receitas e fixacdo de despesas e,
eventualmente, a programacgédo de investimentos, operagfes patrimoniais ou
financeiras, diretrizes e planos de desenvolvimento, sera elaborada, em tempo
habil e de forma suméria, sob a responsabilidade da Diretoria e encaminhada
por esta ao exame e parecer do Conselho Fiscal, para final aprovacdo da
Assembléia Geral.

Art. 53. Anualmente, em tempo habil para apresentacdo a
Assembléia Geral Ordinéria, serd organizada a prestacdo de contas do exercicio
anterior, juntamente com o relatério completo sobre a gestdo e as atividades
cientificas, sociais e econbmico-financeiras da Associacdo, sob a
responsabilidade da Diretoria, envolvendo todas as operacdes ativas e passivas,
financeiras e patrimoniais, demais eventos, cursos e atividades.

8 1° O relatério e a prestacdo de contas do exercicio, com 0s
demonstrativos e a documentacao contabil, financeira, fiscal e patrimonial que lhe
corresponde, serdo previamente encaminhados ao exame e parecer do Conselho
Fiscal, permanecendo a disposicdo da Assembléia Geral e assegurado o acesso
dos associados, a qualquer tempo.

§ 2° A escrituracdo contabil sera feita por profissional habilitado,
em livros revestidos das formalidades legais, que assegurem sua exatidao.

Art. 54. A SBEM-DF aplicard suas rendas, recursos e eventuais
resultados operacionais integralmente no territério nacional e na manutencao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, atendendo, em relacdo aos
investimentos, a seguranca da operacdao e manutencao do valor real do capital
aplicado.

Paragrafo Gnico. E vedada a Diretoria a distribuicdo de lucros ou
bonificacdes a dirigentes, administradores ou associados, sob qualquer forma e
pretexto.
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Art. 55. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

CAPITULO VI
DA LIQUIDAGAO

Art. 56. A Seccado Regional da SBEM do Distrito Federal podera ser
dissolvida por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos associados votantes em
Assembléia Geral Extraordinaria, em duas reuniées especialmente convocadas
para esse fim, realizadas com intervalo de 3 (trés) meses uma da outra.

Paragrafo unico. Dissolvida a SBEM Nacional, a Regional devera
decidir sobre sua continuidade ou autodissolucao.

Art. 57. Em caso de dissolucdo e liquidacdo da Regional, o
remanescente do seu patriménio liquido sera destinado a SBEM Nacional.

Paragrafo unico. Por deliberacdo da Assembléia Geral, podem os
associados, antes da destinacdo do remanescente referida neste artigo, receber
em restituicdo, no todo ou em parte, atualizado o respectivo valor, as
contribuicdes que tiverem prestado ao patriménio da associacao.

_CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58. No ambito da SBEM e sua Regional, sdo vedadas
manifestacdes, medidas ou atividades de carater politico-partidario, religioso ou
quaisquer outras que importem dissensdes ou discriminacdes ideoldgicas ou
filoséficas entre os associados ou em relacdo a terceiros.

Art. 59. Os associados nado respondem, principal ou
subsidiariamente, por qualquer obrigacdo assumida, expressa ou implicitamente,
pela Regional.

Art. 60. Nao poderéa fazer parte da Diretoria e do Conselho Fiscal o
associado que mantenha vinculo profissional ou societdrio com unidade
empresarial, laboratério ou entidade representativa da industria farmacéutica, ou
exerca representacdo ou mandato civil ou comercial outorgado por qualquer
destes.

Art. 61. Qualquer reivindicacdo coletiva podera ser realizada ou
encaminhada através da Regional, quer seja o0 pleito de interesse da classe
meédica, da especialidade, ou dos associados.

Paradgrafo Unico. Nos assuntos de ambito puramente local ou
regional, a SBEM-DF podera dar encaminhamento a questdo, comunicar o fato
ou solicitar orientacdo a Diretoria Nacional, consoante o art. 126 e seu paragrafo
Unico do Estatuto da SBEM.
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Art. 62. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, os
associados, assim como benfeitores ou equivalentes da Regional, ndo seréo
remunerados nem perceberdo quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, sob qualquer forma ou titulo, em razdo dos mandatos, cargos,
funcdes ou atividades que lhes sejam conferidas neste estatuto, ou por doagdes
feitas a Associacao.

Paragrafo Gnico. E vedada a Diretoria a distribuicdo de lucros ou
bonificacdes a dirigentes, administradores, associados ou entidades filiadas, sob
gualquer forma e pretexto.

Art. 63. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, ad
referendum da Diretoria Nacional.

Art. 64. Este estatuto entra em vigor a partir da data do seu registro
no Oficio Publico competente.

Brasilia-DF, em 13 de novembro de 2003.

Valéria Guimaraes
Presidente

Luciana Ansanelli Naves
Vice-Presidente

Maria Silva Sucupira
Secretério Geral

Luiz Claudio Gongcalves de Castro
Secretério Geral Adjunto

Mariangela Sampaio
Tesoureiro Geral

Jodao Lindolfo Borges da Cunha
2°-Tesoureiro

(Aprovado pela AGE da SBEM/REGIONAL-DF, data supra.)

(Homologado pelo Conselho Deliberativo da SBEM Nacional, por ocasido da AGE
realizada em Goiania-GO, em 29/11/2003)
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